
体育・スポーツマネジメント人材育成研究プロジェクト 

スポーツマネジメント人材は、統括団体やプロチーム・リーグ、行政、地域クラブ、まちづ
くり、公共スポーツ施設管理会社、学校やフィットネスクラブ会社といった様々なスポーツ
領域の組織において、職業的専門性が求められるであろう。しかしながら、その専門的力量
が何であるのか、また、専門的力量を育む教育手法は確立されていない。そこで、本プロジ
ェクト研究では、スポーツマネジメント人材の育成に焦点を当てた研究を実施する。 
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募集 

今年度・来年度の進行計
画 

第1回全体ミーティン
グ 

2017.5.末 

2017.9. 【組織化・方向性の確認】 

【プロジェクトの方向性提示】 

第2回全体ミーティン
グ 

2018.3.（日本体育・スポーツ経営学会開催前
日） 

【外部資金獲得に向けた調整】 

2017.10.～2018.3 

各部会ミーティン
グ 

2018.4.～ 【研究推進】 

部会長ミーティング 2019.8．（日本体育学会
時） 

【研究進捗管理】 

他の専門職事例検討 

各部会ミーティン
グ 

各部会ミーティン
グ 

研究資料，調査・実践報告投
稿 

各部会ミーティン
グ 

2019.8.～ 【研究推進】 各部会ミーティン
グ 

各部会ミーティン
グ 

科学研究費申請（できれば基盤研究
B） 

成果 各チームの論文投稿 「スポーツマネジメント人材育成」書籍出
版 

各自の人材育成実践 

地域クラブ・行政・プロチーム・体育教師に共通
した 一般経営学ではないスポーツ経営学特有の 

コンピテンシーとは 
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方向性を共有するための参考図書 

人材開発研究大全    東京大学出版会  中原淳編 

企業内人材育成入門   ダイヤモンド社   中原淳編
著 

実践知         有斐閣      金井壽宏／楠見孝編 

学びのデザイン：学習科学 ミネルヴァ書房  大島純／益川弘如編著 

成長する教師      金子書房     浅田匡ほか編著 

認知科学 
教育学 

経営学 
（組織論） 

 職場学習論       東京大学出版会  中原淳 

状況に埋め込まれた学習 
：正統的周辺参加      産業図書    ジーン・レイブ他 

経験学習入門       ダイヤモンド社  松尾睦 
職場が生きる人が育つ 


	スライド番号 1
	スライド番号 2
	スライド番号 3

